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CAST A - ZAKLADNI PREHLED

1 UVOD

Cinnost Matei'ského centra Jablicko byla zahajena koncem roku 2006, kdy se konal dopoledni
program pro maminky na matei'ské dovolené. Postupem casu se k dopolednimu programu
pridavaly na zakladé poptavky i dalsi aktivity — odpoledni krouzky pro déti i dosp€lé, rodinné,
sportovni, kulturni ¢i vikendové akce, priméstské a rodinné tabory. Od roku 2010 se Matetské
centrum Jablicko zaméfilo na rozSifeni své plisobnosti v socidlni oblasti. Zacalo
spolupracovat s hendikepovanymi détmi i dospélymi, realizovalo pfednasky na téma zdravého
zivotniho stylu, vychovy déti, prevence kriminality, nabizelo pfednasky zdarma pro socialné
slabé rodiny. V roce 2011 a 2012 se centrum kromé stavajicich aktivit vice zaméfilo na
zaclenovani otcli a seniori do rodinného déni. Zrealizovalo projekt ,,.Babi, dédo, pojd’te ven,
spole¢né si uzijem*, usporadalo prvni workshopy a kulaté stoly se zajimavymi osobnostmi na
téma jak sladit pracovni a rodinny Zivot. V roce 2013 se prohlubovaly a zkvalitnovaly aktivity
z minulych let, centrum bylo nové vymalovano a byly polozeny nové koberce. Rok 2014
pfinesl predev$im zmény legislativni, z obCanského sdruZzeni se stal spolek, coz pro nas
znamena nemalo zmén a Gprav predevs§im stanov. Na bézny provoz centra tyto zmény vliv
nemély a Jablicko pokradovalo ve své Cinnosti s cilem poskytnout rodinam komplexni
nabidku. A to v¢etné poradenstvi — psychologického a socidlniho.

Mateiské centrum Jablicko je pfirozené otevienym spoleCenstvim, které pomahd rodicim,
zdravym 1 postizenym détem, osamélym rodi¢liim a dalSim osobam v tisni vytvaret pocit
sounalezitosti ke sptiznéné skupin€ lidi a tim budovat obcanskou spole¢nost postavenou na
etickych a moralnich hodnotach jako je rodina, tolerance, soudrznost a ticta. Zadna z ¢innosti

Matetského centra Jablicko neni uskute¢iiovana za ucelem dosazeni zisku. Pfejeme nam
vS§em, abychom byli i nadale spojeni snahou dat détem pravo na détstvi a moznost vyrust ve
spokojené a bezpecné rodiné, kde dostanou kvalitni zaklady do dalSiho Zivota. VZzdyt pravé
rodina je zakladem toho, jakym zplisobem budeme dal zit.
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PREDMET ZPRAVY

Ptedmét zpravy

Tato zprava informuje o ¢innosti spolku Obcanskeé
sdruzeni — MC Jablicko z Jablonce nad Nisou. Centrum se
zamétuje na podporu rodiny, aktivity pro rodice a déti,
snizeni socialni exkluze predev$im matek na matetské a
rodi¢ovské dovolené (zejména prostiednictvim seminait,
besed s odborniky, poradenstvi, odbornych workshopti i
sdilenim ve svépomocnych skupinach). Kromé toho
organizuje prazdninové i vikendové rodinné pobyty a
pfiméstské tabory pro déti.

Platnost zpravy

a cyklus podavani zprav

Zpravou vykazujeme Cinnost za kalendaini rok 2014.
Platnost této zpravy je do vydani nasledné zpravy tj. za
rok 2015. Zprava se vydava 1x ro¢né.

Aplikace metody SRS

Vyro¢ni zprava je zpracovana podle standardu SRS
(Social reporting standard - aktualni verze z roku 2014).
Metoda SRS je pouzita pro zpracovani vyro¢ni zpravy
nasi organizace poprvé.

Kontaktni osoba

Bc. Martina Zemanova — predsedkyné
Tel. +420 773 270 271
Email: jablickomc@seznam.cz

www.mcjablicko.cz
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1.2 VIZE A CILE

Vize
Vytvoreni centra pro vSestrannou podporu rodiny, zejména maminek a déti, jejich vzdélavani

i relaxaci, kde se mohou vzajemné setkdvat bez ohledu na vek, socidlni postaveni ci
narodnost.

Cile
1. Provozovani matetského centra s diirazem na organizovani détskych programi

2. Socialni poradenstvi a vzdélavani jako pomoc matkam na matetské a rodicovské dovolené
a podpora pro nastdvajici maminky pfi feSeni jejich aktudlnich situaci

3. Organizace vzdé¢lavacich a zdbavnych programi

4. Pomoc mladym matkam pii pirekonavani socidlni izolace a vyrovnavani se s novou, pro
mnohé nelehkou, Glohou Zeny a matky, ndpomoc k navratu na pracovni trh

5. Byt prostfednikem pii ziskdvani a ptreddvani odbornych poznatkii o vychové, zdravi,
socidlnich problémech a psychologii rodinného Zivota mezi odborniky a mladymi rodinami s
détmi, nastavajicimi maminkami

6. Potadani akci pro vetejnost, navozovani védomi soudrznosti mezi obyvateli mésta

7. Byt ptfirozené oteviené spolecenstvi, které pomahé rodi¢lim, zdravym i postizenym détem,
osamélym rodi¢tim a dal$im osobam v tisni vytvaret pocit sounalezitosti ke sptiznéné skupiné
lidi a tim budovat obcanskou spole¢nost postavenou na etickych a moralnich hodnotach

8. Spoluprace s dalSimi neziskovymi a humanitarnimi organizacemi

9. Propagace zdravého zivotniho stylu; podpora pii snizovani rizika zavislosti (drogy,
alkohol) a socialné patologickych jevi jako je napt. doméaci nésili
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CAST B - NABIDKA MC JABLICKO

2 SOCIALNIi PROBLEMY A JICH RESENI

MC Jablicko se, vzhledem ke svému zaméfeni a vzhledem k Zivotni situaci svych klienti,
kazdy den setkavé se socialnimi problémy navstévnikl centra, jenZ jim pomaéha rozli¢nymi
zpusoby fesit. A¢koliv MC Jabli¢ko neni registrovanou socialni sluzbou dle zakona 108/2006
sb. zabyva se svou plsobnosti nejen feSenim jiz vzniklych problémt v rodinach, ale pomdha
hledat i jejich pficiny a vénuje podstatnou ¢ast své ¢innosti prevenci. Socialni problémy, které
MC Jablicko fesi, jsou vypsany jednotlivé v bod¢ 2. 1. a ke kazdému z nich jsou doplnény
divody jeho vzniku vcetné dasledkd, které z daného problému vyplyvaji. Konkrétni piistup
feSeni a logicky ramec (vstup-vykon-vysledek-pfinos) je nasledné uveden v souhrnné tabulce

—bod 3.4, strana 24.

' 6 T
R IO
A &
K 4 =
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2.1 SOCIALNIi PROBLEMY

MC Jablicko plsobi dlouhodobé v feSeni zejména téchto socidlnich problému, které svou
¢innosti pomaha fesit:

e socidlni izolace rodicl na matetské a rodicovské dovolené (MD a RD)
e pasivni rodiovstvi
e nefungujici primarni prevence

V nasledujici tabulce nazorné predstavujeme diivody, které socialni problémy vyvolavaji a

nasledné dusledky (dopady) téchto problémii. Diivody vzniku problémil i jejich implikace se
prolinaji a navzajem spolu souvisi.
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SITUACE
(DUVODY VZNIKU > SOCIALN{ PROBLEM —> DUSLEDKY
PROBLEMU)

Nedostatek informaci

Péce o dit¢ doma Osamélost, chybi komunita

Ztrata kontaktu

Péce prevazné matkou

Zamegstnavatelska politika s oo g1t
v e . Nedostatecny muzsky vzor
neprizniva pro rodiny

SOCIALNI IZOLACE
Obtizny navrat na trh prace
: B oo . Osamélost
Financ¢ni naro¢nost aktivit
pro rodiny Nakup nekvalitnich vyrobku
a potravin
. " i Spatné vztahy v rodiné
Nedostatecna soucinnost v péci
o déti v rodin¢ /komercni sluzby L
Nedostatecny muzsky vzor
SITUACE
(DUVODY VZNIKU CT—> SOCIALN{ PROBLEM —> DUSLEDKY
PROBLEMU)
Malo znalosti, zkuSenosti
Péce o dité doma Ztrata kontaktd, izolace
, y , Problém navratu na trh prace
PASIVNI RODICOVSTVI

Socialni 1zolace

Zmeéna zivotni role — narozeni

o Problém navratu na trh prace
ditéte

Konflikty, tinava
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SITUACE
(DUVODY VZNIKU
PROBLEMU)

—> SOCIALN{ PROBLEM

DUSLEDKY

—

Spatny medialni obraz rodiny

Zmeéna Zivotni role — narozeni
ditéte

PREVENCE

Péce o dité doma

Nedostate¢na osveta

Zkreslena realita v Zivoté

Nerealné pozadavky na sebe,
partnera i déti

Vysoka rozvodovost

Malo znalosti, dovednosti
a zkusenosti

Anonymita, chybi komunita

NEFUNGUIJICI PRIMARN{

Mnoho protichtidnych a
neoverenych ¢i neovétitelnych
informaci na internetu

Odcizeni - ztrata kontaktd

Pretizeni osob pecujicich o déti
predevsim matek — psychicka
zat€z — nedostatek laického
poradenstvi + nasmérovani na
odbornou pomoc

Neinformovanost rodi¢u

Zatéz pro registrované socialni
sluzby
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2.2 DOSAVADNi SNAHY OSTATNICH SOCIALNICH AKTERU
O RESENIi PROBLEMU

Resenim situace rodin v CR se zabyva Sit’ matefskych center 0.s. V roce 1992 zalozila Mgr.
Rut Kolinska prvni MC v CR, do roku 2001 spolupracovala s zenami zakladajicimi MC po
celé republice na neformalni Grovni a nasledné v roce 2002 vznikla oficialni Sit’ matefskych
center, kterda ma k 31. 12. 2014 témér 300 ¢lenskych organizaci véetné MC Jablicko.

V Jablonci nad Nisou funguje komunitni planovani socialnich sluzeb i podpora rodinné
politiky. Krom& MC Jablicko je zde fada organizaci, které pro vefejnost pfipravuji
volnoc¢asové i vzdélavaci programy. Centrum socidlnich sluzeb se vénuje prevazné seniortim,
DDM Vikyt Skolnim détem vcetné postizenych déti. Posledni dobou se rozsifila nabidka
letnich ptiméstskych tabord, které fesi problematiku, kam s détmi o prazdninach. Tuto oblast
podporuje statutarni mésto Jablonec nad Nisou (dale jen SMJ) dotovanym pfispévkem pro
rodi¢e déti z MS a 1. t¥id ZS. SMJ vyhlasuje kazdoro¢né dotaéni programy pro socialni sluzby
a v pracovnich skupindch je snaha o koordinaci nabidky aktivit pro vetejnost. Organizace
maji moZnost propagace na webovych strankach vytvofenych SMJ Jabloneckd rodina. SMJ
fesi socidlni izolaci rodin jiz nékolik let podporou vetejnych akci pro Sirokou vefejnost a MC
Jablicko tuto snahu svou ¢innosti doplituje a podporuje.

Liberecky kraj dlouhodobé podporuje jednotlivé aktivity matetskych center v rdmci dotacnich
vyzev raznych resortl, v roce 2013 byl poprvé vyhlaSen samostatny dotani program na
podporu ¢innosti MC v LK, ze kterého bylo MC Jablicko podpoteno i pro rok 2014 — 2015.
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2.3 NAS PRISTUP K RESENi PROBLEMU

Zde uvadime schémata jednotlivych socidlnich problémii pomoci obrazci zndzoriujicich
logickym fetézcem piinosu:

1. Socialni izolace

4 ™ 4 ™
problém: vize:
SOCIALNI IZOLACE ZDRAVE FUNGUJICI RODINY
. y, \_ )
4 ) 4 \
3 V}?kon: vstup:
PODPURNE PROGRAMY,

SVEPOMOCNE SKUPINY SPOLKOVA CINNOST

2 . Finos:
cilové skupiny: p

RODICE, DETI, SENIORI, SPOIé(Em?NIv T
VEREINOST NIORIZDRAVA
SPOLECNOST.
\ J . J
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2. Pasivni rodicovstvi

VZDELAVACI PROGRAMY,
PORADENSTVI{, KONZULTACE

~ N
problém:
PASIVNI RODICOVSTVi
. J
" A
vykon:

é )
vize:
AKTIVNI RODICOVSTVI/
UVEDOMEL{ RODICE
\. J
a )
vstup:

PROSTORY, ODBORNICI,
INFORMACE-ODBORNA
LITERATURA

\_ )
4 )
cilové skupiny:

RODICE, PRARODICE, DETI
\_ )

4 ¥ )
prinos:
ZODPOVEDNI A SEBEVEDOMI

RODICE, ODLEHCEN{
REGISTROVANYM SOCIALNIM
SLUZBAM, POZITIVNI PRISTUP

K VYCHOVE DETI, JEJICH
ROZVOJI A VZDLEAVANL..

J
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3. Nefungujici primarni prevence

problém:
NEFUNGUJICI PRIMARN{ PREVENCE

4 )
vykon:
LAICKE | ODBORNE PORADENSTVI,
SPOLUPRACE S ODBORNIKY,
KAMPANE, ORGANIZACE A

PROPAGACE AKTIVIT PRO
VEREJNOST

cilové skupiny:
RODICE, DETI, MS, ZS, MC

4 )
vize:

DOSTETECNE ZAJISTEN|
OSVETOVYCH A PREV!ENTIVNI’CH
PROGRAMU
. Y,
4 )
vstup:

PROSTOR PRO SETKAVANI,
ODBORNICI, FINANCE
. Y,
4 \
prinos:

SNIZENI PATOLOGICKYCH JEVUOV
RODINE, SNIZENi ZDRAVOTNICH
PROBLEMU, PODPORA DOPRAVNI
BEZPECNOSTI..

\_ Y,




2.3.1 ODVEDENA PRACE (VYKON) A PRIMARNI CILOVE SKUPINY

MC Jablicko nabizi oblasti aktivit zaméfené predev§im na rodiny s détmi. Souhrn vSech
aktivit je znazornén v nize uvedené tabulce — viz kapitola 2.3.3.

Primarni cilovou skupinou jsou pfedev$im rodiny s détmi 0-6 let, pro které ptipravujeme
nejvice aktivit. Pro déti star$i Sest let nabizime pfiméstské tabory, vikendové tematické
pobyty, doucovani a zdjmové krouzky. Rodi¢e vyuzivaji vzdélavaci programy a besedy,
poradenstvi, zapojuji se do svépomocnych skupin. Od roku 2013 nabizime 1x mésicné
skupinku pro rodiny s dvoj¢aty a vicerCaty a druhou s ndzvem ,,Laska, rodina a zdravi®. Dalsi
skupinky se vytvaii spontdnné¢ témei vzdy v Case a prostoru hravého dopoledne. Celym
rodinam vcetné seniord nabizime rodinné tabory, vikendové pobyty a akce pro vetejnost
(napt. Pohadkové ptehrada, Masopustni veselice, Den rodiny, Den déti, Den otcti).

Sekundarni skupiny jsou rodinni pfisluSnici navstévnikli naseho centra, pfedevs§im manzelé,
kteti vnimaji u svych zen navstévujicich MC, uvolnéni napéti, vypovidani se, osobni rozvoj,
zapojeni se do déni v centru popf. i ve mésté. V roce 2014 z tymu MC Jabli¢ko kandidovaly
dvé Zeny v komunalnich volbach, dalsi nabidku zvazovala.

MC ma vliv na Sirokou vefejnost, sekundarni cilovou skupinu, které¢ svou ¢innosti v aktivnim
obcanstvi, uvédomélém rodiovstvi, ptikladném ekologickém chovani i spolecenské a
komunitni praci chceme jit ptikladem.

2.3.2 OCEKAVANE VYSLEDKY (VECETNE PRINOSU) U PRIMARNICH
| SEKUNDARNICH CiLOVYCH SKUPIN

Ocekavame, Ze na zakladé¢ podnéti a aktivit, které pro vefejnost v Jablonci nad Nisou
potddame, se postupné zméni postoj k rodiCovstvi. Rodice za¢nou o své uloze premyslet
drive, nez se rodic¢i stanou, budou se zajimat o vSe, co s rodiCovstvim souvisi, a pfichdzejici
matefstvi a otcovstvi budou pfijimat jako Zivotni dar.

Tim, ze pracujeme se Sirokou skupinou obyvatel, si davame za cil povzbudit mladé lidi k
zodpovédnosti nejen k sob€ a svym détem, ale také k celé spolecnosti. K tomu nam slouzi
ucast v nejriznéjSich kampanich a osvétovych programech. Také diky zapojeni seniori se
vracime k tradicim, rukodélnym femeslim a historii. Do déni v centru zapojujeme i
piedstavitele mésta, které pravidelné zveme na akce pro Sirokou vetejnost (sekundarni cilova
skupina).

Pfinosem pro spolecnost jsou aktivity, které pofadame pro celé rodiny, ¢imz se dafi pracovat
na dobrych vztazich, navazovéani kontakti a ptatelstvi, diky kterym mohou jednotlivci
vychdzet z izolace. Tuto problematiku feSime pofddanim letnich rodinnych tabori. Pfiméstské
tabory pomahaji v feSeni tizivé situace o letnich prazdninach, kdy je omezena moznost umistit
déti v MS. Nasich taborii se mohou ucastnit déti jiz od 3 let, coZ je ojedin&la nabidka ve
mesté. Jsme otevieni vychéazet vstfic novym podnétim 1 aktivitim naSich navstévnikd,
vychazime z jejich potieb a pfani, nechdvame té€z prostor vS§em zdjemciim, ktefi se cht¢ji na
chodu centra podilet. Tim pomahdme udrzovat pracovni ndvyky maminkdm na MD a RD,
rozvijet jejich schopnosti a dovednosti. Prostfednictvim interaktivni vystavy zdravi a EKO
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dne piisobime na primarni cilovou skupinu, déti z MS a ZS, a jejich prostfednictvim zaroven
na jejich rodiny, tedy sekundarni cilovou skupinu, pfenesenim nové nabytych védomosti déti
do praxe.

Vytvarenim diveéryhodného prostredi vznikaji svépomocné skupiny, ve kterych se schazi lidé
nad uritymi problémy, vzajemné¢ se sdili, poméhaji si s hledanim feSeni, pfedavaji si
zkuSenosti 1 rady. Cilem je ptfedchéazet krizovym situacim vyzadujicim odbornou péci —
primarni prevence patologickych jevi v rodinach.

Prostfednictvim détské psycholozky a dalSich odbornikii, nabizejicich socidlni a vztahové

poradenstvi, MC zachytava zacCinajici problémy v rodinach a pomaha s jejich dal$im feSenim.
(napf. nasmérovanim na kompetentni instituce.)

2.3.3 PREDSTAVENI LOGICKEHO RETEZCE PRINOSU

Cilova skupina | Vykon Poplatky Ocdekavany prinos aktivit
(aktivita/program)
Rodice s détmi Hravé dopoledne vcetné 40,-K¢ / dospély, Ptinos pro déti:
Celé rodiny pravidelného programu — déti zdarma e sectkavani se s vrstevniky a
Seniofi s vnoucaty | tanecky a vytvarné tvoreni. 1X navazovani socialnich
tydné odborné prednasky kontaktt
(komunikacni dovednosti, e  r0Zzv0j schopnosti a
finan¢ni gramotnost, aktivni dovednosti
rodiCovstvi, zdravy Zivotni styl e nové podnéty k rozvoji
a dalsi) e bezpeény prostor

e piiprava na MS
Ptinos pro rodice:

e navazovani kontaktt

e sdileni zkuSenosti

e pocit sounalezitosti

e moznost podilet se na
programu pro déti

e vytvareni novych vztaht-
socialni zaclenovani

e ziskavani podnéti, informaci,
inspirace na aktivity s détmi

e traveni ¢asu ve vhodném
prosttedi i pro malé déti

e odpocinek, uvolnéni napéti —
sdileni dohledu vice rodici
V herné

e moznost spoluprace-pomoc
s aktivitami a tim udrzovani
pracovnich navyka.

Déti 3-7 let Krouzky pro déti: Rozvoj déti v oblasti
e hrubé i jemné motoriky
e  Hudebné vytvarny 1200K¢/rok e hudebni
krouzek 1300K¢/rok e pohybové

Str. 14




e Tanecky pro déti
e  Vytvarny krouzek

1500 K¢/rok

zabava pro déti
pro rodice: ¢as pro vlastni potieby

Rodice
Dospéli
Mistni obyvatelé
Seniofi

Svépomocné skupiny
spontanni — zdravy zivotni styl,
péce o déti, vzdelavani, traveni
volného casu...

Hravé dopoledne
Klub dvojcat

Klub péstount
Projekt Laska, rodina,
zdravi

v ramci hravého
dopoledne 40,-K¢&/
osoba, déti zdarma

40,-K¢/ osoba, déti
zdarma

- zdarma (dotacni
program MPSV)

e  prevence- predchazeni

problému

e podpora a stabilizace rodiny
e vytvareni zdravého Zivotniho

stylu

e pocit sounalezitosti s uréitou

skupinou

e duveérné prostredi — odlehceni

registrovanym soc. sluzbam —
uspora verfejnych prostiedkii.

Rodice

Déti z MS a Z8
Dospéli

Mistni obyvatelé

Vzdélavaci programy

o Kurzy

e Seminafe

e Besedy

o Vystavy zdravi
(vzdélavaci

interaktivni vystava
prodétizMS a 1.
Stupné ZS)

e Eko den (akce
zabyvajici se
environmentalni
vychovou)

program zdarma —
dotace

e zvySovani znalosti,

dovednosti a schopnosti
ucastnikd-vyssi vzdélanost

e zvySovani sebevédomi
e ZlepSeni moznosti navratu

na trh prace

e aktivni rodicovstvi
e  0sobni rozvoj

Vystava zdravi:

e  osvéta v oblasti zdravého

zivotniho stylu.

Eko den:

e osvéta v oblasti ekologie a

ttidéni odpadu

Celé rodiny

Mistni obyvatelé
Turisté-navstévnici
mesta

Akce pro vefejnost:

e Velikonoc¢ni zajicek
e  Mikulasska besidka
e  Maskarni bal

e Pohadkova prehrada
e Stezka odvahy

e Vytvarné dilny
pii velikonoénich
a vanocnich trzich a
dalsich akcich mésta

e  Masopustni veselice

e Den otcti

e  Mésto toni
(mezinarodni Folklorni
festival)

e Denrodiny

piedprodej listkt 40
K¢

10,-K¢/osoba

- CasteCné zdarma,
prispévek
na material 10,-K¢

- zdarma

prilezitost pro setkavani ve mésté
udrzovani tradic

vytvareni novych tradic

vedeni rodin k traveni ¢asu
spolecné v misté, kde ziji —
moznost zapojeni se do pfiprav
napliovani koncepce pro rodinné
politiky mésta.
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Dospéli
Téehotné Zeny
Seniofi

Celé rodiny

Siroké verejnost

Volnocasové aktivity:

e Vytvarné workshopy

e Vanoc¢ni a velikono¢ni
peceni

e Foceni

e Seminaf web, Facebook

Miw o7

e BrisSni tance

Rodinné tabory, vikendové
pobyty, rodinné oslavy v MC,.

e Rodinny tabor v Bilém
potoce

e Vikendovy pobyt
Carodgjnicky,
Halloweensky

e Rodinna oslava v MC

e Vanocni besidka pro aktivni
spolupracovniky,
dobrovolniky MC a jejich
rodinné prislusniky

e Oslava dne matek, déti,
rodiny otctl

e Besedy s predstaviteli mésta
o Charitativni akce: sbér
hracek a obleceni
pro Azylovy dim
e Sbér vi¢ek od PET lahvi
pro handicapované déti
e Sbér nebezpeénych odpadkl
(baterie, elektro)

piispévek na
matrial dle aktualni
akce

1000 Ké/rok

relaxace pfi aktivitach —
fyzicka i psychicka pohoda
rozvoj schopnosti a
dovednosti, vhodny vzor pro
déti — cas pro vlastni konicky
navazovani kontaktt, prostor
pro sdileni.

vytvareni komunitniho
prostiedi, navazovani
kontaktti

osobni rozvoj déti i
dospélych, traveni ¢asu celych
rodin v piirodé€, podpora
neuplnych rodin — pomoc
matkam samozivitelkam
rodinné oslavy: ptipraveny
prostor pro setkavani velkych
rodin, rozvoj mezilidskych
vztahti v rodinach.

rozvoj aktivniho obcanstvi
dobrovolnictvi

pomoc socialné slabsim
spoluprace v ramci komunity
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3 ZDROJE, ODVEDENA PRACE A VYSLEDKY
BEHEM VYKAZOVANEHO OBDOBI

3.1 POUZITE ZDROJE (VKLAD)

Prostory: Centrum vyuziva prostory ve Spolkovém domé, coz je objekt byvalé zakladni skoly,
ze které byl v letech 2005 - 2006 vytvoten Spolkovy dim (SPJ), jenz poskytuje zdzemi
neziskovym organizacim a také seniorim. Sidli zde neziskové organizace pifevazné se
socialnim zamétenim: Centrum socidlnich sluzeb, ndvazné sluzby, kavarna, ktera zaméstnava
zdravotné postizené, oblastni spolek Ceského ¢erveného kiize. V budové je k dispozici velky
sal, ktery si pronajimame k potadani akci pro vefejnost. Pro potieby MC vyuzivame ve tietim
patfe dvé oddélené mistnosti — hernu pro déti a mistnost pro setkavani, posezeni a prednasky,
na niz navazuje pln¢ vybaveny kuchynsky kout. Zakomponovana je i mala kancelat a satna. V
ramci piiméstskych tdbort vyuzivame kazdorocné prostory sportovni haly, détské dopravni
htisté a hfiste¢ u méstského bazénu.

Personalni zajisténi: Spolek povétuje vedenim piedsedkyni MC Jablicko, kterd je od roku
2013 zaméstnana na plny uvazek. Déle zaméstnava Gcetni a provozni centra, jejiz tivazek je
zprostiedkovan Ufadem prace Jablonec nad Nisou. Spolupracujeme s maminkami, které
pomadhaji se sluzbami v dopolednich hernach, s dobrovolniky na doucovani a pomocné prace
pfi organizaci akci pro vetejnost. Lektofi nasich kurzl jsou prevazné externisté, nabizime jim
spolupréci za vyhodnych podminek.

Finan¢ni zajiSténi: MC Jabli¢ko vyuziva ke své €innosti vicezdrojového financovani:

e pravidelné ziskava podporu na ¢innost od Statutarniho mésta Jablonce nad Nisou

e pro rok 2014 ziskalo podporu projektu ,,Spokojena rodina — to je na$ cil* z dota¢niho
programu na podporu rodiny MPSV

e cCinnost MC Jablicka byla v roce 2014 také podpotena Libereckym krajem

e MC Jablicko se zapojilo do dvou projekti Sité matetskych center (Nové zaméstnani
sob&, moznost zaméstnani tobé — rekvalifikaéni kurz a TRUST-workshop pro MC z
LK)

e ziskali jsme sponzorské dary, predev§im formou slev na akce, hygienické a uklidové
prostiedky od firmy ROSSMANN

e MC Jablicko bylo zapojeno do projektu Jablonec 2014, diky kterému byly podpoieny
tradicni akce pro vefejnost. Vlastni zdroje financi tvoii predev§im pfispévky na
aktivity a provoz centra od uZivatell a c€astnik.

Materialni zajiSténi: material potfebny na aktivity a vybaveni centra byl pfevdzné potizen z

pridélenych dotaci. Jedna se o vytvarné a kancelarské potieby, odbornou literaturu, odmény
pro déti na akce, obCerstveni pro Ucastniky programi, hygienické a uklidové prostredky.
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3.2 ODVEDENA PRACE (VYKON)

Nasleduje tabulka statistickych tdaji o navstévnosti, po€tu aktivit a primérné navstévnosti
MC Jabli¢ko v prabchu roku.

Tabulka 1: navstévnost dle aktivit

AKCE DETI DOSPELI CELKEM (OSOB) C%')'/ff)m
hravé dopoledne 1441 1224 2665 20%
vzdélavéni 185 542 727 5%
kluby (dvojcata, 397 248 645 5%
péestounti)
krouzky 1149 1012 2161 16%
kulturni a , 3877 3207 7084 52%
sportovni akce venkovni
kulturni a o 171 143 314 2%
sportovni akce vnitini
Celkem 7220 6376 13596

Graf 1: Podil u¢astnika vzhledem k aktivitdm

H hravé dopoledne

B vzdélavani

m kluby (dvojcata, péstouni)
B krouzky

® kulturni a sportovni akce

venkovni

® kulturni a sportovni akce vnitini
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Tabulka 2: Piehled navstévnosti hravého dopoledne v prabéhu skolniho roku

2014 €aeE 0 DE Opad Do
Dospéli 129 200 222 220 123 56 95 40 89 50
Déti 148 211 222 211 149 65 109 51 123 152
Celkem 277 411 444 431 272 121 204 91 212 202
Graf 2: Navstévnost hravého dopoledne v pribéhu skolniho roku
250
200 -
150 -
M dospéli
100 - | déti
50 -
O .
N ) N Qo N N Q> N S O
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3.3 DOSAZENE VYSLEDKY (VCETNE PRINOSU)

AKTIVITA J“:> ZMENY U JEDNOTLIVCU Jg PRINOS PRO SPOLECNOST

- aktivni traveni ¢asu se svymi - prevence patologickych jevi
détmi - stabilizace vztaht
- podnéty k osobnimu rozvoji - aktivni obc¢anstvi
Hravé dopoledne - integrace - iniciativa ke zlepSovani Zivotnich
- socializace podminek ve mésté

- zména zivotniho stylu
- prevence problémul

,» Do MC chodim se svym druhym a tfetim synem, protoze si potiebuji
odpocinout, probrat s jinymi Zenami co nds zrovna trapi a velmi vitam ctvrtecni
besedy, ze kterych vzdy odchazim povzbuzena a s novymi podnéty
k pfemysleni“. J. V. Jablonec n/N

Oteviena herna pro vefejnost je 5x tydné: po-pa 9:00 — 12:00

Pramérné zde probihaji 1-3 spontanni svépomocné skupiny denné. Pfi nich
dochazi k laickému poradenstvi, sdileni problémi a vzéjemnému predavani
informaci a tipti mezi rodici.

Z prizkumu vime, Ze minimalné 8 déti diky navstévam MC lépe zvladlo
nastup do MS. 4 Zeny ziskaly nové zaméstnani.
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AKTIVITA J“:> ZMENY UJEDNOTLIVCU L pRINOS PRO SPOLECNOST

Svépomocné skupiny

—
- prevence problému - odlehéeni registrovanym
- sdileni socialnim sluzbam
- integrace - stabilizace vztahtu
- pocit sounalezitosti - prevence patologickych jevi
- laické i odborné poradenstvi - Osvéta vefejnosti
- feSeni aktudlnich témat - aktivni obcanstvi

Klub dvojcat: vznikl na
zaklade poptavky po
setkavani maminek

S vicercaty.

Setkani umoznuji sdilet
zkuSenosti, predavat si
rady a doporuceni, ale
také pod¢élit se o
problémy, pomahaji
ziskat nadhled,
uvolnéni napéti a stresu z feSenych problém (tzv. skupinova terapie).

Druhé pravidelna skupina
(,.Jaska, rodina a zdravi‘‘) se
schazi 2x mésicn€ a témata

vychazi z potreb ucastnikil,
vétSinou se jedna o osobni
a duchovni rozvoj. Tato
skupina pomohla v roce
2014 tfem manzelskym
param predejit rozvodu.

Celkove v MC vznikaji tyto

skupiny:

Spontanni — béhem programi pro deti, nejcasteji hravého dopoledne
Oteviené — odborné i laické seminare/besedy

Uzaviené — tematické, pod vedenim moderujici osoby, organizovana aktivita
skupiny lidi (klub dvojcat; laska, rodina a zdravi)
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http://jablickomc.rajce.idnes.cz/Klub_Dvojcat/
http://jablickomc.rajce.idnes.cz/seminar_Laska,_rodina,_zdravi/

AKTIVITA

Vzdélavaci programy

J“:> ZMENY UJEDNOTLIVCU L pRINOS PRO SPOLECNOST

- 0sobni rozvoj - Sebevédomi, informovani obcané

- zvySovani kvalifikace - krati registrace na UP
(rekvalifikaéni kurzy) - aktivni obcanstvi

- Zlepseni moznosti navratuna trh || -  prevence socialné patologickych
prace jevi obcantt

- zvysSovani sebevédomi, vlastni - osveéta, informovanost
hodnoty

- informovanost

Pozitivni zpétna vazba na rekvalifikacni kurz Nové zaméstnani sob¢, moznost
zamestnani tobé:

»~Rekvalifikacni kurz pro peCovatelky jsem uvitala, nabidka ptisla ve chvili,
kdy jsem zvazovala zaloZeni malé détské skupiny, ¢i jiné formy hlidani déti.
Diky seminaiim jsem ziskala dostatek informaci a diky praci v MC i
potfebnou praxi s jinymi nez vlastnimi détmi. V soucasnosti hlidam dveé
predikolkové déti. Jsem velice vdééna za Sanci, ktera se mi naskytla.“ M. S.
Z Jablonce n/N

V prvni ctvrtin€ roku se uskutecnil v rdmci projektu Sité matetskych center
rekvalifikaéni kurz pro pecovatelky Snazvem , Nové zaméstndni sobé,

moZnost zaméstndni tobé*.
Zhcastnilo se a zaroven
uspeésné kurz zakoncilo 13
zen z Libereckého kraje (5
ucastnic bylo z JBC).
Vzdélavani v MC vnimame
jako jednu ze stézejnich
aktivit, pravidelné poradame
kazdy  ctvrtek  besedy
S odborniky v ramci hravého
dopoledne, dalsi seminaie ;
nabizime podle poptavky naSich navstévnic.

Ve spolupraci s Centrem Generace Jablonec se konaly tfi seminaie pro rodice,
dalsi pak ve spolupraci se Siti MC:

o Cteni s netenafi

e Prevence Sikany

e Hranice ve vychove

e Vychova déti - co je norméalni a co prirozené

Pravidelné¢ zveme pracovniky z meéstského uradu, aby nas informovali
0 zménach v zakonech ¢i vyhlaskach (socialniho oddéleni, OSPOD).
Opakujeme témata financni gramotnost, zdravy Zivotni styl, vychova déti
aprevence Vvdopravé. U kulatého stolu snami diskutovala naméstkyné
primatora pani Sona Paukrtova, ktera ucastnikiim predstavila sladovani prace
a rodiny v praxi.
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http://jablickomc.rajce.idnes.cz/Projekt_Nove_zamestnani_sobe-moznost_zamestnani_tobe/

Akce pro vefejnost

AKTIVITA J“:> ZMENY UJEDNOTLIVCU | o PRINOS PRO SPOLECNOST
- Zéjem o déni ve méste, kde - aktivni obyvatelé mésta
Zijeme - rodiny travici ¢as spolecné ve
- inspirace, podnéty k osobnimu mesté kde ziji
rozvoji - aktivni pro rodinna politika mésta
- smysluplné traveni volného ¢asu || - podpora kultury a turistického
- ziskavani informaci ruchu
- navazovani kontakti - udrzovani a zavadéni novych
- podpora mezilidskych vztaht tradic
- zéjem podilet se na vefejnych
akcich

Pozitivni reakce na Masopust 2014:
,,Ucastnime se s rodinou Masopustni veselice kazdy rok a nejvic se détem libi
zabava na ndmesti a vybirani masek. Letos jsme si vyrobili sn¢hulaky.

MC Jablicko potada kazdorocné priblizné€ 10 akei pro vefejnost a na dalSich 6
se partnersky podili.

Nejvyznamnéjsi vefejnou akcei je Pohadkova prehrada, kterou navstévuje
primémeé 1500 osob a v roce 2014 se uskutecnil jiz 6. rocnik.

Béhem Velikonoc¢nich trhii doslo k setkani s byvalou ¢lenkou sdruzeni, ktera
hledala zaméstnani a diky kontaktiim z MC ziskala novou praci.

Slec¢na Jana nasla uplatnéni pti nékolika vetejnych akcich jako dobrovolnice,
coz ji ptrineslo pocit sounalezitosti a prospésnosti, stejné jako dalsim
dobrovolnikiim.

Dalsi uskutecnéné aktivity, které jablonecké rodiny obohatily o zazitky,
informace a moznost setkani:

Velikonoc¢ni zajicek, Mikulasska, Karneval, Stezka odvahy, Kampané:
Narodni tyden manzelstvi, Kfidla a kofeny nasi rodiny, Svétovy den déti
(Sit MC), Vanocni besidka pro zaméstnance a dobrovolniky.

Ve spolupraci: Den rodiny, Den otcti, Vypousténi balonki Jeziskovi, Sezonni
trhy — vytvarna dilni¢ka pro déti, Hruskobrani.
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3.4 SHRNUTI ZDROJU, ODVEDENE PRACE A VYSLEDKU
ZA VYKAZOVANE OBDOBI

VSTUP

VYKON

VYSLEDEK

PRINOS

Finance:

Vlastni zdroje: 75 007,-
K¢

Dotace: 267 334,- K¢

Personal:

1 koordinatorka MC
1provozni centra

1 Gcetni

14 lektort

10 dobrovolniki

Cas:

2 100odpracovanych
hodin

300 dnt provozu
Prostory:

SDJ Jablonec —
pronajem prostor mésta
Jablonce nad Nisou,
Sportovni hala a détské
dopravni hfisté —
priméstské tabory
(sponzorsky dar).

Celkovy pocet aktivit:
Pocet tcastniki:

Dospéli: 6376

Déti: 7220

Celkovy pocet ucastniki:
13 596

Hravé dopoledne: 5x tydné 3
hodiny

Krouzky pro déti:

Hudebné vytvarny krouzek
Ix tydné 1 hodinu

Tanecky pro déti 1x tydné 1
hodinu

Vytvarny krouzek 1x tydné
1 hodinu

Volnocasové aktivity pro
dospélé:

Vzdélavaci programy: 1x
tydné 2 h

Svépomocné skupiny: 2x
tydné€ 2 hodiny + spontanni

5x tydné

Akce pro vetejnost: 10
vlastnich + 6 ve spolupraci

Akce pro Cleny: 2

Pravidelni
navstévnici centra se
zajimaji o déni

V centru, na nabizené
aktivity se sami hlasi.
Z vysoké
navstévnosti akcei pro
vefejnost usuzujeme,
ze 1idé si jiz zvykli
na tradi¢ni akce,
¢imz podporuji
kulturni a
spolecensky zivot ve
mesté.

Vystava zdravi ma
velky ohlas, MS a ZS
aktivitu sami
poptavaji.

Centrum nabizi
celoro¢ni provoz a
prostory vhodné pro
rodiny s malymi détmi.
Tim pfinasi rodindm
moznost traveni volného
¢asu ve mesté za
kazdého pocasi.

Obec vnima MC
Jablicko jako partnera

V napliiovani prorodinné
politiky mésta, spolecné
jsou potadany akce pro
vefejnost.
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3.5 POSTUP HODNOCENIi VYSLEDKU A KVALITY PRACE

Centrum ma k dispozici vnitini fady a smérnice, koordinatorka a provozni centra maji danou
napln prace, kterd ma nastaveny systém plnéni a kontroly. Vnitini a organizacni fad jsou
vyvéseny v prostorach centra.

Kazda pozice vyzaduje urcitou kvalifikaci, zaméstnanciim je nabizeno zvySovani kvalifikace
vzdélavacimi seminafi. Problém vidime v pozici provozni, kterd se méni v ohledu na délku
dotovaného mista z UP.

MC Jablicko pracuje pievazné na zaklad¢ zpétné vazby od navstévnikl, diky kterym reaguje
na jejich ptani a potieby. K hodnoceni kvality prace ndm pomahaji statistické udaje, které
nam ukazuji spokojenost ¢i nespokojenost korespondujici s navStévnosti a ohlasy na
jednotlivé akce.

MC Jablicko ziskalo v roce 2008 certifikat Spole¢nost pratelskd rodin¢ od Sit¢ matefskych
center jako garanci poskytovani sluzeb pro rodiny.

3.6 SROVNANI S PREDCHAZEJICIiM OBDOBIM: DOSAZENE
CiLE, ZISKANE ZKUSENOSTI A USPECHY

Po néstupu nového vedeni na ptelomu roku 2013 a 2014 byl kladen diraz na vzdélavani déti 1
dospélych, a to zcela zdarma. Dale zaCalo fungovat profesionalni poradenstvi (détsky
psycholog, vztahovy poradce, socidlni poradenstvi) — taktéz zdarma. Celkové je kladen diraz
na vSeobecnou podporu rodin pii zachovani stavajicich aktivit.

Zkvalitnovalo se také prosttedi. Zménil se systém bézné udrzby prostor, organizace pomucek,
vytvarnych potieb, uklidu a revize hracek + ziskdni novych hracek od sponzorti a ptiznivcl
centra. Byl nakoupen novy nabytek — stoly a zidle do hlavni mistnosti a jedna nova sk¥in.
Béhem celého roku jsme archivovali podklady ke vSem pofddanym aktivitdm a ptidavali
manualy k zajisténi plynulé navaznosti aktivit pro pfipad zmény vedeni organizace. Podafilo
se zorganizovat vSechny tradi¢ni akce pro vefejnost z minulych let a postupné pracujeme na
zavadéni novych tradic, program centra ptizplisobujeme potiebam nasich navs§tévniki a stale
vitame nové ndpady na inovace spolecné s novymi aktivnimi rodici, kteti maji chut’ podilet se
na ¢innosti MC Jablicko. Za jeden z nejvétSich Uspéchli povazujeme udrzeni organizace,
jejiho dobrého jména a obnoveni realiza¢niho tymu dobrovolnik.
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4 PLANOVANI A VYHLED DO BUDOUCNA

4.1 PLANOVANI A CILE

Na rok 2015 mame stanovené tyto cile:

Kratkodobé cile:

e Aktualizace stanov spolku a ndzvu podle NOZ, zapis zmén do rejstiiku spolkt

e Aktivni vyhledavani vhodnych spolupracovnikli, dobrovolnikii a pfedevSim
dlouhodobé obsazeni pozice provozni centra

e Stabilizace vykonného tymu

e Aktualizace strategického planu

Dlouhodobé cile a plany:

e MC jako rovnocenny partner v prorodinné politice mésta/kraje

e MC jako vyhledavany partner dal§im neziskovym organizacim podporujicich podobné
aktivity jako MC Jablicko

e Rozvoj dobrovolnictvi

e UdrZeni tradi¢nich akei pro vetejnost

e Rozvoj v oblasti PR a fundraisingu — odbornik, zaméstnanec MC

e Rozvoj spoluprace se samospravou — smlouva MC Jablicko jako soucast koncepce
rodinné politiky mésta

e Zajisténi udrZitelnosti spolkové ¢innosti MC / transformace podle aktudlni potieby
cilové skupiny. Udrzitelnost pracovnich mist a finan¢nich prostredkt

¢ Financni nezavislost na statni spravé a samosprave

Stezka odvahy Vypousténi balonki Jeziskovi
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Ptiméstsky tabor

Louceni s prazdninami

4.2 VNEJSIi FAKTORY: PRILEZITOSTI A RIZIKA

V tabulce nize jsou uvedeny pfileZitosti a rizika, ktera jsou rozdélena na vné&jSi a vnitini.
Vsechna rizika si plné uvédomujeme a snazime se jim predchéazet. Napiiklad u zaméstnanci
pozitivni motivaci, ocenovanim dobie odvedené prace ¢i volnou pracovni dobou — dle
vzajemné dohody. Nedostatku finan¢nich prostiedkli pfedchézime podévanim zadosti o
dotace, vlastni ¢innosti a nabidkou spoluprace spole¢nostem z Jablonce nad Nisou a okoli ¢i

vyhledavanim sponzort. Sami si shanime dobrovolniky na akce, které potfadame. PtileZitosti
je cela tada, ovSem mnoho z nich nemlZe byt realizovano pii nedostatku stabilniho
persondlniho a finanéniho zaji§téni. Financovani NNO v CR neni legislativng zakotveno,
kazdoro¢né musi neziskové organizace prvni % roku pracovat bez v€domi, kolik penéz jim
bude ptispeno. Proto se MC Jablicko dlouhodobé snazi o nezévislé financovani.

PRILEZITOSTI

RIZIKA

Profesionalizace — moderni metody planovani,
reflexe ¢innosti, vykazovani.

v r

Rozsiteni fad zaméstnancii i ¢lenské zakladny
s ohledem na rozsah ¢innosti.

Rozsifeni propagace naSich aktivit.

Spoluprace s méstem na projektu Obec pratelska
rodiné a dalSich pro rodinnych aktivitich —
smlouva o spolupraci.

Posileni v oblasti — fundraisingu — zaméstnanec.

VéEtsi spoluprace S podobné zaméfenymi
spole¢nostmi ve mésté, MS a ZS.

Str. 27

Ve

Vné;jsi:
Nedostatek zdjmu o nase programy/aktivity

Ukonceni najemni smlouvy — (ne)vhodné
prostory

Vnitini:
Neshody v organizaci
Nezéjem clentl o realizaci a napliiovani cilii

Nezéjem o spolupréci ze strany SMJ a dalSich
partnerti

Nedostatek osob
vV managementu/dobrovolnikti




4.3 ORGANIZACNI STRUKTURA

MC Jablicko ma vlastni
subjektivitu, na své ¢innosti se
podili samostatné a nema
7z4dné pobocky ani dcefiné &
spole¢nosti/spolky.

4.4 KLICOVE OSOBY MC JABLICKO

MC Jablicko bylo zalozeno v roce 2006, kdy se posunulo z dobrovolnické a nadSenecké
iniciativy K poloprofesionalni organizaci, ktera se béhem par let stala seridznim partnerem
mésta v poradani kulturnich akci pro Sirokou vefejnost piedevsim pro rodiny s détmi.

Stavajici personalni obsazeni:

Bc. Martina Zemanova — predsedkyné, koordinatorka
Ing. Jitka Volfova — mistoptedsedkyné

Jitka Kovarova — druha mistopiedsedkyné
Kamila Lubasova — ucetni

Helena Cihulkova — provozni
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4.5 PARTNERSTVi, SPOLUPRACUJICi ORGANIZACE A SIiTE

Matetské centrum Jablicko je od roku 2007 ¢lenem Sité matetskych center o.s. a od roku 2013
¢lenem Asociace nestatnich neziskovych organizaci v Libereckém kraji (ANNOLK).

Spolupraci s dal$imi subjekty se snazime o $ir§i propojeni vSech vékovych skupin a komunit.
V roce 2014 MC Jablicko spolupracovalo mimo jiné se statutarnim méstem Jabloncem nad
Nisou, Centrem socidlnich sluzeb Jablonec n. N., Asociaci rodict a pratel postizenych déti,
Ceskym &ervenym kiizem, Ceskym svazem Zen, sdruzenim Compitum, Nad&ji, Fokus
Liberec, Bezpeéné na silnicich, Recyklohrani, se Siti matefskych center a dal§imi matefskymi
centry, Policii CR, s Ob¢anskou poradnou ,,D*, s Poradnou pro rodinu a mezilidské vztahy, s
pediatry a détskymi psychology a dalSimi organizacemi. Tak jako v pfedeSlych letech, se
Matetské centrum Jablicko také ti¢astnilo komunitniho pldnovani socidlnich sluzeb, a podilelo
se tak na tvorbé strategického planu mésta a stfednédobého planu socidlnich sluzeb
Libereckého kraje.
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CAST C - PREDSTAVENI ORGANIZACE

V roce 2013 natocila Sit MC ve spolupraci s obanskym sdruzenim Nas kraj dokumentarni
film o matefskych centrech, kde je pfedstaveno i MC Jablicko, jeho Cinnost a prostory:
https://www.youtube.com/watch?v=k7Cs_LLOxfY

5 PROFIL ORGANIZACE - MC
JABLICKO

5.1 OBECNE INFORMACE

Jméno organizace Obcanské sdruzeni - MC Jablicko

Sidlo organizace

(jak je uvedeno ve stanovach) E. Florianové 8, 46601 Jablonec nad Nisou

Statut organizace Zapsany spolek

Kontaktni informace:

. , E. Florianové 1736/8, 46601 Jablonec nad Nisou
Postovni adresa

Telefonni ¢islo +420 773 270 271
E-mail jablickomc@seznam.cz
Webové stranky (URL) www.mcjablicko.cz
Odkaz na stanovy (URL) http://www.mcjablicko.cz/?page_id=4371
o . L 5888 vedena u Krajského soudu v Usti nad Labem
Rejstiikovy soud:

Registrace u MV

Jméno rejstiku/registru Krs 1. 1. 2014 dosud bez Gpravy udajii

Cislo registrace VJ/1-1/65977/06-R
Datum registrace 13. 12. 2006
Zaméstnanecka struktura 2 HPP, 8 DPP, 15 dobrovolniku
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https://www.youtube.com/watch?v=k7Cs_LL0xfY
mailto:jablickomc@seznam.cz
http://www.mcjablicko.cz/

5.2 RiZENIi A SPRAVA ORGANIZACE

5.2.1 VYKONNY ORGAN

Nejvyssim organem sdruzeni je Valna hromada, kterou tvoii vSichni ¢lenové sdruzeni, kterou
voli a odvolava Rada sdruzeni. Rada sdruzeni je vykonnym a fidicim orgadnem sdruzeni,
jmenuje a odvolava vykonny tym. Ten zastupuje sdruzeni navenek a je statutdrnim zastupcem
sdruzeni.

Vvkonnv tym mateiského centra Jabli¢ko:

predsedkyné Bc. Martina Zemanova — feditelka
Helena Cihulkova — provozni

Lenka Pilekova — dobrovolnice

Vendula Sebkova — dobrovolnice

Jana Brodska — dobrovolnice

Rada sdruzeni:

ptedsedkyné Bc. Martina Zemanova — feditelka

1. mistopfedsedkyné Ing. Jitka Volfova — ¢lenka rady
2.mistoptfedsekyné Jitka Kovarova — ¢lenka rady

Kamila Lubasova — ucetni, odpovédna za ucetnictvi sdruzeni

Organizace zaméstnava: jednu osobu na plny uvazek, jednu osobu na ¢astecny uvazek, 14
osob ptilezitostné vypomahajicich na vétsich akcich ¢i lektorské ¢innosti na zakladé dohody
0 provedeni prace a 10 pravidelnych i pfilezitostnych dobrovolnikd, vétSinou maminek
na mateifské dovolené, babicek a studentt.

5.2.2 DOZORCi ORGAN

Dozor¢im organem v MC Jablicko je dle stanov valna hromada, ktera fidi ¢innost a schvaluje
plany aktivit. Valnou hromadu svolavé rada sdruZeni podle potfeby nejméné vsak 1x rocné.
UsnaSenischopna valna hromada je v jakémbkoli poctu ptitomnych ¢lenti.

Valna hromada:

e Rozhoduje o zménach stanov sdruzeni

e Voli a odvolava ¢leny rady sdruzeni a vykonného tymu

e Rozhoduje o poctu ¢lent rady sdruzeni

e Schvaluje vyro¢ni zpravu a vyuctovani

e Schvaluje kritéria pro ¢lenstvi a vysi ¢lenskych pfispévkl
e Rozhoduje o zruSeni sdruzeni
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5.2.3 VNITRNIi SYSTEM KONTROLY

MC Jablicko dodrzuje legislativni rdmec pro NNO. Nemame nastavené presné systémy
vnitini kontroly, kontrolu ¢innosti, provozu a ucetnictvi predklada rada sdruzeni ke schvéleni
valné hromadé¢.

5.3 PODILNICKA STRUKTURA, CELNSVTI V JINYCH
ORGANIZACICH A PRIDRUZENE ORGANIZACE

Spolek MC Jablicko je ¢lenem stieSnich organizaci: Sit matetfskych center o.s.- sdruzuje
témét 300 MC v Ceské republice.

ANNOLK (Asociace nestatnich neziskovych organizaci v Libereckém kraji) — sdruzuje 50
organizaci v Kraji.

5.4 ENVIRONMENTALNI A SOCIALNI PROFIL

Jsme oteviend organizace vSem socialnim skupindm, svou ¢innosti podporujeme ekologickou
zodpoveédnost naSich Clenii i celé spolecnosti. Podilime se aktivné na tfidéni odpadi,
na ekologickych programech a vradmci klubu zdravi pfeddvame zkuSenosti z naSich
ekologickych domacnosti. Napiiklad o ekologickém prani, domacich tklidovych prostfedcich
bez chemie, ptirodni kosmetice, tfidéni odpadti, dopady naseho jednani na ekologii zem¢.
Nase organizace si neni védoma negativniho vlivu na zivotni prostiedi v misté, kde ptsobi.

EKO den — ukazka prace popelaia Prakticky nacvik uklidu psich hromadek

Pozitivni reference:

,,Libilo se mi hlavné popeldisky auto a to, Ze jsem si mohl zkusit naloZit popelnice a taky
sedét v kabiné a koukat na kamose za autem“.

7

wDékujeme za krdasny program, piejeme vam, at’ se daii a pristé i lepsi pocasi®. Dédecek
S.T. z Jablonce n/N

Str. 32




6 FINANCE A UCETNICTVI

6.1 AKTIVA A PASIVA

Drobny 144.978,- 156.032,- Fondy 10.000,- 10.000,-
majetek
Odpis majetku - 144.978,- -156.032,- Zisk predeslych 35.698,- 70.416,-
let
Pohledavky 2.450,- 7.970,- Zavazky 579,- 11.058,-
Zalohy 94.428,- 102.488,- Zaméstnanci 20.757,-
k vyuctovani
Penézni 56.593,- 190.963,- Preplatky dani -22.254,- -8.208,-
prostiedky
Dohadné ucty 95.000,- 82.369,-
Hosp. vysledek 34.718,- 115.029,-

6.2 VYNOSY A NAKLADY

Vynosy z 204.327,- 296.733,- Spotieba 128.237,- 84.201,-
poskytovani materialu
sluzeb
Prispévky z 160.000,- 160.000,- Spotieba energii  90.000,- 84.141,-
mésta Jablonec
Dotace MPSV 271.660,- 207.334,- Sluzby 99.559,- 125.489,-
Dotace - 90.782,- Mzdové naklady  425.831,- 450.179,-
Liberecky kraj
Ostatni provoz  272.105,- 243.546,- Zakonné pojisténi 87.692,- 106.808,-
vynosy
Uroky banka 7) - Ostatni ndklady  2.517,- 2.422,-
Odpisy majetku - 30.126,-
Bankovni popl. 446,-
Opravy a 38.538,-
udrzovani
Cestovné 555,-
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6.3 FINANCNI SITUACE A PLANOVANI

Hospodaisky vysledek k 31. 12. 2014 se nam podatilo ukon¢it se ziskem 115.029,- K¢, ktery
bude vyuzit na preklenuti finan¢nich nakladi v prvni ¢asti roku, kdy nemame jistotu zajisténi
prostiedkil z dotaci a na dalsi rozvoj MC Jablicka.

V roce 2015 chce MC Jablicko nadéale pokracovat v aktivitich z minulych let, zistat
otevienym spolecenstvim pro vSechny bez rozdilu véku, nabozenstvi, vzdélani ¢i materialniho
zajiSténi, zaméfit se na prevenci socidlné patologickych jevl v rodindch — potfadanim
seminait a kurzii na téma rodina, vyvoj ditéte, vychova, zvladani stresu, bydleni, zaméstnani
a navrat do prace, sladovani rodinného a pracovniho Zivota; nabizet poradenstvi — socidlni,
psychologické, zamétené na zdravou vyzivu a prevenci zdravi, vychovu déti; dale doucovat
déti prvniho a druhého stupné ZS dobrovolniky, nabizet hlidani déti 1 hodinu zdarma — to je
urceno pro rodice, které potiebuji k 1ékafti ¢i na urad.

V centru bude také od nového roku 2x do mésice k dispozici pediatr, vztahovy a socialni
poradce, ti budou feSit individudlné otazky a trapeni navstévniki MC. Rodindm chceme
pomahat i formou nespecifickou — provozem herny matefského centra pro rodi¢e a déti,
pofddanim zdbavné-vzdélavacich a kulturnich akci, pofaddnim pobytd pro rodiny s
programem i zajmovych krouzk po cely rok.

Cesta, kterou jsme si vybrali, neni jednoducha. Ale citime, Ze ma smysl.

7 ZAVER A PODEKOVANI

Samo o sob¢ by Matefské centrum Jablicko nebylo nic. A proto se vsi laskou, pokorou a
uctou dékujeme vSem, kdo se na jeho chodu jakymkoliv zplisobem podili a pomah4 nam ho
»stavét“. At uz je to pomoci pii akcich a projektech, finan¢ni ¢i materidlni podporou, ¢i
dobrym slovem v okamziku, kdy to zrovna nejde.

Specialni podékovani patii: -

e naSim sponzorum: MPSV, méstu Jablonec nad Nisou, Libereckému kraji a nadaci
Preciosa za finan¢ni podporu

e (Clenkam sdruzeni a celému pracovnimu tymu za celoro¢ni Usili, obzvlasté pak Lence

Ackermannové a Petru Cinéalovi

v§em dobrovolnikiim a pfizniveim naseho matetského centra za jejich pomoc

nas$im nejbliz§im, rodindm, partneriim, détem, rodi¢tim, pratellim i sympatizantim

vedeni Spolkového domu za vstiicnost pti uzivani prostor v budove naseho sidla

vSem firmam, které nam pfispély vécnymi darky do soutéZzi, ucastnily se pfi organizaci

naSich akci (seznam téchto firem najdete na naSich webovych strankéach

www.mcjablicko.cz.)
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Dé&kujeme Siti matetskych center za metodické vedeni, moralni podporu i moznost spoluprace
na ptinosnych projektech, osvétovych kampanich 1 za usilovné lobby na mistni, krajské i
statni urovni.

PROJEKT TRUST - Transparentni Udrzitelna, Respektovana SpolecnosT
METODA SRS — Social Reporting Standard
CZ.1.04/5.1.01/B2.00025

Hlavnim cilem projektu je zvySeni opomijené transparentnosti nestatnich neziskovych organizaci tak, aby se staly
respektovanymi partnery vici vefejnosti, statnimu a soukromému sektoru, a posilily tak svoji udrzitelnost na trhu prace.
Transparentnost bude posilena jednak prostfednictvim metodiky "Vykazovani socialnich norem" (Social Reporting Standard
- SRS), kterd bude pienesena do Ceského prostiedi, zde pilotné ovéfena a dale rozSifovana.

Projekt je financovan z prostiedkid ESF prostiednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho
rozpoétu CR. Vice o projektu na webovych strankach Sité matefskych center:

http://www.materska-centra.cz/kampane-a-projekty/projekty-site-mc/trust/

Metoda SRS napomaha vytvaret citelny profil organizace tak, aby byla jasné srozumitelnd nejen pro vefejnost, ale i pro
partnery z rad statni spravy a samospravy, investoru, podporovatelll a dalSich subjektu. Metoda SRS piedstavuje jednotny
referen¢ni rdmec, univerzalni Sablonu s ndvodem pro vykazovani o organizaci. Je reakei na nejednotnost

v terminologii 1 formé pii vykazovani vii¢i tretim stranam. Inovace metody spociva v u€eni se rozpoznéavat piinos organizace
pro své okoli. Jinymi slovy metoda pomaha zodpovédét otazku, jaké zmény piinasi organizaci realizované aktivity nejen
cilové skuping, ale i jejimu okoli a spolecnosti. Metodika SRS je vyuzivana v Rakousku a v Némecku, partnerem projektu je
rakouska Ashoka (Viden) - Innovators of the Public.

evrops'(y. -
socialni
[ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

o

Vydani vyroc¢ni zpravy

Zpracovala: Jitka Volfova
Korektury: Lenka Ackermannova
Kontrola nad dodrzovanim SRS standardu: Sitt MC

Vydano: kvéten 2015
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